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UTVARDERING av LTS HOSTMOTE i KIRUNA 2011

Totalt var 63 personer anmalda till LTS hostmote, 3 av dessa fick forhinder, sa vi var 60
personer som mottes i Kiruna. Da har jag raknat med vara inbjudna gaster, 11 stycket
totalt, 9 personer fran Riksteatern samt Siv Holma och Sara Larsson. Medraknade ar
ocksa hela ensemblen och dvrig personal fran Giron Sami Teahter.

Nar gasterna och vi som har arrangerat ar bortraknade, finns det 37 medlemmar i LTS
som skulle kunna svara. Det har totalt inkommit 17 svar. Mdnnen har varit flitigast pa
att tycka till. 11 méan varav 6 politiker och 5 tjdnsteman, 4 kvinnor, varav 2 politiker och
2 tjdansteman, 2 personer har ldmnat in utan att uppge kon eller uppdrag.

Det klart mest populéra inslaget - ar visningen av gruvan. Alla som deltog tyckte att det
var mycket bra! Sa Jonkoping vad har ni som kan sla det? For mig, vardteatern och
styrelsen ar det ett sitt att fa respons, inspiration och framfor allt en vagvisare infor
nasta mote, vad ar angelaget for er att motas om i var?

1. Presentationa av
medlemmarna i mindre grupper

& Mycket bra
& Bra

Mindre bra
£ Daligt

i Deltog ej/svarade ej

2. Elisabeth Lax informerade om
regionaliseringen

& Mycket bra
“Bra

Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej
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3. Styrelsen informerar

& Mycket bra
& Bra

“ Mindre bra
K Daligt

i Deltog ej/svarade ej

4. Enskilda overliaggningar
politiker - teaterchefer

K Mycket bra
EBra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

5. Gemensamma overlaggningar
politiker/teaterchefer

& Mycket bra
EBra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej
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6. Vad tycker du om mojligheten
att se en foretastillning?

& Mycket bra
& Bra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

7. Konstvisningen pa Kiruna
Stadshus?

K Mycket bra
EBra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

8. Riksteatern presenterar sig

& Mycket bra
EBra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej




LS/LTS
2011-12-06

9. Presentation av den nya
avsiktsforklaringen

& Mycket bra
& Bra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

10. Undertecknandet av den nya
avsiktsforklaringen

K Mycket bra
EBra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

11. Gruppdiskussion utifran den
nya avsiktsforklaringen

& Mycket bra
EBra

“ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej
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12. Kulturpolitiskt samtal

& Mycket bra
& Bra

“ Mindre bra
K Daligt

i Deltog ej/svarade ej

13. Guidad visning av gruvan

& Mycket bra
EBra

“ Mindre bra
L Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

14. Samisk afton

& Mycket bra
& Bra

“ Mindre bra
L Daligt

“ Deltog ej/svarade ej
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15. Gemensam diskussion och
sammanfattning

& Mycket bra
EBra

~ Mindre bra
K Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

16. Hur tyckte du att lokalerna
och de praktiska arrangemangen
fungerade?

& Mycket bra
“Bra

“ Mindre bra
L Daligt

“ Deltog ej/svarade ej

17.Vad tycker du om
informationen infor motet?

& Mycket bra
“Bra

“ Mindre bra
L Daligt

“ Deltog ej/svarade ej
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18. Vad ir din behallning av LTS
hoéstmote

£18. Vad ar din behallning av LTS hostmote

16

11 13 16 14

l B o 13
0 -

,45”\0 Q&Q’Q @04 &> S N

N < <
S Ko Y ¥

@o <
Kommentarer...

Véra moten ger oss dessa nddviandigheter — inspiration, kunskap, perspektiv, samtal, idéer,
kontakter, roligt — mer eller mindre oberoende av vad som rakar sta pa programmet.

Inspiration
* Far ”input” som sétter igdng tankar &ven om inget xxxxx (oldsligt) som inspirerar.
* Bra samtal, mérkte dock att vissa teaterchefer inte riktigt hade koll pa vad var uppgift
var ndr vi gick ut 1 grupparbeten kring avsiktsforklaringen med Riksteatern.
* Intressant att mdta andras tankar.
* Spénnande att hora vad alla andra gor
* Mycket bra genomfort. Ribban hojdes infor fortséttningen.

Kunskap
* Inte sd mycket denna ging men givande dnda.
* Insikt om vara teatrars olika forutsittningar.
e Samisk kultur.
* Fortsatt lyft till hdgre niva, men tidigare lyft storre.

Perspektiv
* Mycket givande mote med Norrbotten, samiska teatern — en annan varld/annat
perspektiv!!

* Flera intryck som vickte tankar!

e Samisk kultur.

* Bra att fa en bild av virdteaterns varld — som Stadshuset, Gruvan etc.
* Fick bra forstarkning av tidigare perspektiv pa konflikten/samverkan, men storre xxxx.

Samtal
* Bramed tidig forestéllning, sa bra med tid for moten vid middag.
* Madnga bra, bdde med relativt nya bekantskaper och gamla!
* Mycket bra nitverksarbete.
* Avslutningen — 1at den fortsitta.
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* Intressant att mota andras tankar. Sérskilt samtalen vi hade.

* Bra som slutsamtalet var.

* Gemensamma Overldggningar svérare att fa konkret.

* Svért att hinna med allt viktigt, men nya viktiga saker blev sagda.
* For lite tid att ”mingla” mellanrum!

Idéer
* Viktiga saker blev sagda.

Kontakter
* Inte sd manga nya konkreta kontakter, men fordjupning av tidigare kontakter =
vérdefullt!

* Négra nya kontakter tillkom.

Roligt
* Ja, mycket skratt bland jobbet.
* Mycket bra ordnat och en eloge till virdteatern som verkligen bjod in oss med Gppna
armar, sjil och hjarta!
* Ja.
* Ja.

19. Hur upplevde du dagarna som helhet?
* Bra
* Mycket bra, personligt och intressant.
* Vilmatade, innehéllsrika, roliga och géstfria.
* Bra, ldrorikt, nya moten.

* Bra.

* Bra.

¢ Laérorika.

¢ Underbart.

*  Mycket bra.

* Bra, trevliga, intressanta.

*  Mycket bra.

* Bra. Langt program sa synd att missa allt sista “underhallande”
* For spackat program.

*  Mycket bra.

* Bra med uppdatering och info frdn andra teatrar.

*  Mycket bra!

20. Hur stamde moétets upplagg/innehall med dina

forvantningar?
* OK.
* Bittre 4n forvintat.
* Det var ungefar som jag hade forestillt mig.
* Bra.



LS/LTS

2011-12-06

Bra.

Over forvintan.

Ja.

Bra.

Over forvintan.

Bra.

Bra. Fint att det fanns mojlighet att aka bil till lunch, stadshus osv.
ANNU bittre dn forvintat.
Bra.

Information for sen.

Bra.

Ja.

21. Nagonting du vill utveckla & lidgga till & dra ifran?

Bra med fordjupning — férre fragor.

Mer tid samtal endast chefer.

Inte 1 nuldget.

Mer tid till erfarenhetsutbyte.

Bittre sammanfattning.

Nej.

Blev lite tajt med tid mellan de olika sakerna, men det var inget som gjorde nagon
skada.

Langre tid enskilda overldggningar chefer. Annars bra balans jobb/”néje”.

Gaér knappast att ha méte fler dagar.

22. Vilka fragor vill du att vi tar upp pa varmotet 2012
i Jonkoping?

Strategifrdgor t.ex. konsekvenser av nya avsiktsforklaringen/regionala kulturplaner.
Konkreta strategier LTS/Riks

Riksteaterfragan.

Hur har avsiktsforklaringen paborjats.

De internationella arbetet och fortsitta borra 1 och folja upp avsiktsforklaringen med
Riks.

Ja, alltsa, jag &r ju inte ldngre chef...

Regionaliseringen.

Uppf6ljning av kulturplaner.

Hur paverkar vi landstingspolitiker och opinion? Vem har lyckats? Gjort vad?

En runda dir varje teater beskriver sina arrangdrsnatverk och hur de arbetar vidare
med som.

Barnteater/Skolteater utvecklingen. Hur lyfta fram spetskompetens
”scenkonstproduktiva”.

Ordentlig penetration av fragor om hur vi nar fram till barn/ungdom.
Skolteatern/Skapande skola, turnéstdd, dldrande teaterforeningar, kultur och naringsliv
— hur gér man?

Branschrelaterade utmaningar.

Nagon form av fortsédttning pa samtal.
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23 Vilka gaster vill du att vi bjuder in?

Calle Nathansson — Hur gar det med SKL:s utbildning av kulturpolitiker?
Politiker.

Svensk Scenkonst.

Kultur- och fritidsberedningen pa SKL.

Nagon intressant internationell gést — “utanforblick™.

Karin Helander Leif Alsheimer.

24. Om du skulle beskriva LTS hostmoéte med ett par
ord, vad skulle du skriva da?

Kul — synd att man inte kunde vara med om hela programmet.

Spannande. Utvecklande. Larorikt.

Roligt och rikt pa intryck, kunskap och vénlighet! Naturligtvis upplevelser!!!
Intressant.

Vintar efter positiv upplevelse till ndsta mote.

Kontakter. Kunskap.

Kul!

Nytt perspektiv, nya insikter, positivt med Kiruna, Samiska Teatern, vélorganiserat,
kul presskonferens.

Succe

Vildigt trevligt

Hog niva — inte brant uppat just nu.

Tankar om hostmotet

Mycket bra ordnat. Tack! ©

Utbyte. ©

Ténk sa bra om fler ménniskor och sérskilt de sdderut fick se den underbara
forestillningen ”Byfinnar, lappdjdvlar och annat pack”. ©

Vilken fordandring 1 ”chefsgarnityret”. Sen jag startade. Nu lika manga man/kvinnor =
Oppnare, inte prestigefylld samling!! :) ©

Det kénns lite bekymmersamt nir jag tinker pa skolteatern! ®

©00O./

Mycket nojd — men det finns fler utmaningar. ©
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